—
FRA[\JCE
CONSEIL ELEVAGE

Manager d'équipe et réferent technico-
économique

Offre d'emploi publiée le jeudi 02 septembre 2021
Localisation : Doubs/Territoire de Belfort
Poste en CDI H/F

Date de début :Dés que possible

Présentation de la société

CONSEIL ELEVAGE 25-90 est l'interlocuteur privilégié des éleveurs laitiers du Doubs et du Territoire de Belfort avec plus de 80 %
des éleveurs adhérents. Nos métiers sont ceux de la collecte de données, la valorisation de ces données et le conseil en élevage
laitier. Nos partenariats ont vocation a développer notre ancrage local et proposer des services innovants. CONSEIL ELEVAGE 25-90
compte 145 collaborateurs dans un des rares bassins laitiers frangais ou la production progresse car la grande majorité de la
production est destinée a la fabrication de fromages AOP.

Description du poste

CONSEIL ELEVAGE 25-90 recrute un manager d’équipe et référent technico-économique qui aura les missions suivantes :
— Manager 3 équipes de 5 conseillers

— Former et accompagner les conseillers pour adapter leurs compétences a la demande des éleveurs

— Développer les services en lien avec le projet d’entreprise

— Etre responsable du portefeuille client

— Etre référent et intervenant en tant qu’expert de I'approche technico-économique

— Etre responsable de dossiers transversaux (groupe d’éleveurs, lien écoles...)

Expériences et compétences requises

— Formation supérieure en agri/agro avec une premiére expérience (> 3ans) ou BTS avec expérience significative dans ce type de
poste (> 10 ans)

— Capacité a fédérer autour d’un projet et un leadership reconnu

- Qualités relationnelles et compétences en management d’équipe.

— Capacité a gérer plusieurs projets en paralléle tout en ayant une vision globale

- Rigueur, autonomie et agilité

— Bonne connaissance de la gestion technico-économique des exploitations agricoles

— Une expérience réussie en management serait un plus.

— Titulaire du Permis B

Informations complémentaires
- Rémunération selon expérience

- Statut cadre



- Véhicule de service, ordinateur et téléphone professionnel

Pour postuler, adressez votre CV et votre lettre de motivation a
CONSEIL ELEVAGE 25-90

Monsieur Philippe GROSPERRIN

6 rue des Epicéas

25640 ROULANS

Mail : philippe.grosperrin@cel2590.fr

Consulter I'offre en ligne : https://www.france-conseil-elevage.fr/fr/offres-emplois/manager-d-equipe-et-referent-technico-economique-
020920211527
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