
- Formation de niveau III (BTS) acquise par la formation ou l’expérience,
- Connaissances informatiques et utilisation des logiciels courants,
- Intérêt pour le travail en équipe et sens du contact,
- Motivation pour la qualité et l’amélioration des processus.

MISSIONS

ACTIVITES

Sous la responsabilité du Responsable de contrôle de performances :
- Planifier la réalisation du contrôle de performances pour un portefeuille d’éleveurs,
- Assurer le management opérationnel d’agents de pesée,
- Garantir l’application du règlement technique du contrôle laitier par les agents de pesée et au-
près des éleveurs,
- Contribuer à la circulation de l’information entre les éleveurs, les agents de pesée, les conseillers
d’élevage et les responsables de région.

- Établir les plannings du contrôle de performances chaque mois,
- Collecter les échantillons dans les locaux de dépôts de chaque secteur et auprès des éleveurs
pour certains protocoles,
- Réaliser la saisie informatique des listes de pesée et/ou les transferts de données,
- Réaliser des opérations de contrôle de performances ou dans le cas de « super contrôle »,
- Former les agents de pesée et les évaluer.

Fiche Mé�ers
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COORDINATEUR DE
CONTROLE DE

PERFORMANCES



Travail d’équipe, effet réseau

Indépendance et objectivité de nos conseils

DES VALEURS ET DES

ENGAGEMENTS FORTS

Modernité, innovation et technologies nouvelles

Expertise reconnue sur l’activité de conseil

Proximité avec le terrain, à l’écoute de tous les éleveurs


